ROMANIA
JUDETUL CALARASI
CONSILIUL LOCAL AL
COMUNEI FRUMUSANI
HOTARARE
privind modificarea stracturii funetiilor publice din eadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Frumugani, Judeful Ciliragi

Consiliu! Local al Comunei Frumusani, Jud. Calérasi, Intrunit in sedintd ,,ordinari” astiizi
25.10.2022

Avind io vedere:

- Referatul de aprobare nr.285/03.10.2022 emis de DI. Bilan Floricd, Primar al Comunei
Frumugsani;

- Raportul de specialitate nr.286/03.10.2022 emis de Secretarul General al Comunei Frumugani;

- Proiectul de hotirire nr. 69/03,10.2022 initiat de DI Balan Floricd Primar al Comunei
Frummugans;

- Avizul Comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local Frumugani nr. 13 din 24.10.2022.

- Prevederile H.C.L. nr.59/06.09.2022 privind alegerea Presedintelui de gedingé;

- Prevederile H.C.L. nr.44/21.07.2017 privind salarizarea personalului platit din bugetul local al
Comunel Frumugani;

- Dispozitiile art. 385-388, art.407 si art.409 alin 3) lit.b) din O.U.G ar.57/2019 privind Codul
Administrativ;

- Prevederile art.¢ alin.l din O.G. nr.27/2002 privind reglementarea activitdfii de solutionare a
petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Dispozitiile art.129 alin.3 lit.c si sl art.196 alin.] lita din O.U.G ar.57/2019 privind Codul
Administrativ,

in temeiul art.139, alin.l, si al art.243 alin.] lit. a) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul
Administrativ
HOTARASTE:

Art.1 Se aprobi transformarea functiei publice de executi¢, vacante, de Consilier, clasa I, grad
profesional Asisient, in functie publica de executie Consilier, clasa I, grad profesional debutant, in
cadrul Compartimentuhui Asistenta sociala.

ATt.2 Se aproba transformarea functici publice de execujic de Consilier, clasa [, grad
" profesional Principal, in functie publica de executie Consilier, clasa !, grad profesional debutant, in
cadrul Compartimentului Asistenta sociala..

Art3 Se aproba redenumnirea compartimentului JURIDIC S RESURSE UMANE” in
compartiment . JURIDIC, RESURSE UMANE §I RELATII CU PUBLICUL”.

Art.d Se aprobd modificarea statului de funcfii si organigramei, potrivit anexelor, parte
integrantd a prezentel hotirir.

ArtS Secretarul General al comunei Frumusani, judetul Chliragi va comunica prezenta
hotarire persoanelor si antoritifilor interesate.

Hotirdrea a fost adoptatd in prezenta a 15 consiliert din 15 consilieri alegi, in functie, cu
15 voturi pentru.

NR.6S PRESEDINTE BE SEDINTA.
ADOPTATA LA FRUMUSANI DAICIU-MIRCEA |
ASTAZI 25.10.2022 .
CONTRASEMNEAZA SECRETAR GENERAL ¢ —
BONCIU-ZANFIRA RIUS
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ROMANIA
JUDETIL CALARASI
COMUNA FRLIMUSANI,

INSTITUTIA PRIMARULUI COMUNEL FRUMUSANI
Ser. Principals nrAL, Sut Frumuyasi, Comuna Fromuoyej
e-mmail: primanis_Fraosyami@yaboo.com

Tekefon / Fax : 0242 414,812
“
Nr.286/03.10.2022

RAPORT DE SPECIALITATE
Privind PHCL pentrn modificarea structurii functifior publice din cadrul aparatului de
speciglitate al primarului comnnei Frumusani, Judetul Calirasi

Avand in vedere:

- Prevedetile H.C.L. nr.44/2]1.07.2017 privind salarizatea personalului platit din bugetul
local al Comunei Frumusani;

- Dispozifiile art. 385-388, art.407 si art.409 alin 3) lit.b) din O.U.G nr.57/2019 privind
Codul Administrativ;

- Prevederile art.6 alin.1 din O.G. nr.27/2002 privind reglementarea activitiitii de solutionare
a petitiilor, cu modificdrile si completarile ulterioare;

- Dispozitiile art.129 alin.3 lit.c si al art.196 alin.] lit.a din O.U.G nr.57/2019 priving¢ Codul
Administeativ;

Avand in vedere necesitatea corelirii si actualizirii structurii functiilor publice din cadrl
aparatului de specialitate al primarului comunei Frumugani raportat la numirul insuficient de personsl
la nivelul Compartimentului Asistentd Sociald respectiv, faptul ca precedentul concurs organizat
penttyu ocuparea functiei vacante in cadrul Compartimentului Asistenta Sociala, nu s-a mai concretizat
din lipsa de potentiali concurenti, ¢ste necesara transformarea categoriei posturilor la un nive! inferior,
respectiv la ¢el de Consilier, clasa I, grad profesional debutant. fiind justificate urmitoarele
modificiri:

at tronsformareq functiel publice de executie, vacante, de Consilier, clasa I, grad profesional
Asistent, in functie publica de executie Consilier, clasa i, grad profesional debwtant, in
cadrul Compartimentuliui Asistenta sociala.

b) memsformarea functiel publice de execufie de Consilier, clasa I grad profesional
Principal, in functie publica de executie Consilier, clasa I, grad profesional debutant, in
cadrul Compartimentului Asistenta sociala.

Urmatorul punct al proiectului rezidd de absenia, in pofida reglementarilor jn vigoare, unui
compartiment distinct pentru relafii cu publicul.{art.6 alin.1 din O.G. nr.27/2002).

WArt 6 afin (1} Autoritatile si instituyiite publice prevdnute la art. 2 sunt obligate sa organizeze
uN compartiment distinet pentru velgfii cu publicwl, care sa primeascd, sa inwregistreze, sa se
ingrifeascd de rezolvarea petifiilor si sa expedieze rédspunsurile cdire petifionari”

Pe cale de consecinth, aviind in vedere structura organizatorica si numérul de posturi alocate,
se propune ca atributille compartimentului pentru relatii cu publicul sa fie inglobate in eadrul
compartimentului JURIDIC S] RESURSE UMANE”, urmind ce acesta sa fie redenumit , JURIDIC,
RESURSE UMANE 51 RELATII CU PUBLICUL", astfek:



a) Redenumirea compartimentulwi , JURIDIC 81 RESURSE UMANE” in compartiment
WAURIDIC, RESURSE UMANE 5T RELATH CU PUBLICUL"

Pentru considerentele expuse mai sus, consider oportuna si justificata aprobarea unul
proiect de hotdriire privind modificarea structurii functiilor publice din cadrul aparatelui de
specialitate al primarului comunei Frumugani, Judejul Célarasi.
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ROMANIA
JUDETUL CALARASI
COMUNA FRUMUSANI
NR.285/03.10.2022
REFERAT DE FUNDAMENTARE

Subsemnatul Balan Floticd primar al comunei Frumugani judeful C#ldrasi, supun atentiei
Consilivlui Local Frumusgani proiectul de hotardre privind modificarea structurii functiilor publice din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Frumusani, Judetul CilArasi.
Avand in vedere:
= Dispozifiile art. 385-388, art.407 si art.409 alin 3) lit.b) din O.U.G nr.57/2019 privind
Codul Administrativ;

- Prevederile art.6 alin.1 din O.G. nr.27/2002 privind reglementarea activititii de solufionare
a petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile ant.129 alin.3 lit.c si al art. 196 alin.1 lit.a din O.0.G nr.57/2019 privind Codul
Administrativ;

L.uand in considerare necesitatea coreldrii si actualizérii structurii functiilor publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Frumugani saportat la numina) insuficient de personal
lz nivelul Compartimentului Asistenti Sociali.

[De asemenea, in vederea acoperirii necesarulul de personal, consider opertund si necesara
facilitarea accesuluil la concursurile pentru ocuparea functiilor vacante, in corelatie ¢cu valumul,
specificul si problematica funciiei, a celor ¢e doresc sa urmeze o carierd in corpul functionarilor
publici si care vor aduce un plus valeare serviciilor furnizate.

Pe cale de consecinta, in conditiile precizate mai sus, apreciez ca, raportat la situatia ca
precedentul concurs organizat pentru oguparea functisi vacantes in cadrul Compartimentului Asistenta
Sociala, nu s-a finalizat din lipsa de potentiali concurentl, este necesarz transformarea categoriei
posturilor la un nivel inferior, respectiv Iz cel de Consilier, clasa [, grad profesional debutant,

Un alt aspect important este reprezentat de absenta, in pofida reglementarilor in vigoare, unui
compartiment distinct pentru relatii cu publicul. Prin urmare, avand in vedere structura organizatorica
si numiéirul de posturi glocate, propun ca atribufiile compartimentaiui pentru relatii cu publicul sa fie
inglobate in cadrul compartimentufui LJURIDIC SI RESURSE UMANE”, urmind ca acesta sa fie
redesumit  JURIDIC, RESURSE UMANE SI RELATII CU PUBLICUL™

Pentru considerentele expuse mai sus, supun spre aprobare projectul de hotirdre privind
modificarea structurii functiilor publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunset
Frumusani, Judetul Calirasi.




